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Lappeenranta

Faktaa paatoksentekoon,
suorituskykya toimitusketjuun



Opiskele diplomi-insinooriksi
tyon ohessa.

Opiskelua iltaisin Ohjelman sisalto ja kesto
ja viikonloppuisin _ _ TR
Ohjelman laajuus on 120 op. Opiskelijat voivat valita

aaaineek joko Toimitusketjun johtamisen tai Suori-
TUDI - Tuotantotalouden DI-ohjelma on tarkoitettu pacaineekseen Joxo foimitusketjiin Johtamisen tai stion

insingoreille (AMK) ja muotoilijoille (AMK). Hakijoiden
edellytetadan hankkineen vahintaan kolmen vuoden tyo-

tuskyvyn johtamisen. Opiskelijat tekevat ohjelman alussa
henkilokohtaisen opintosuunnitelman, jossa kaydaan lapi

suoritettavat opinnot.
kokemuksen tutkintoon valmistumisen jalkeen. Opinnot P

on mahdollista suorittaa tyon ohessa. Opetus jarjes- ) o
. o o Ohjelma alkaa elokuussa 2012. Lahiopetusta on kevaa-
tetdan perjantai-iltaisin ja lauantaipédivisin Lahdessa. L o o )
. - . . seen 2014 asti, minka jalkeen opiskelijat tekevat diplomi-
Opiskeluun kuuluvat tarkedna osana myos omalla ajalla . L .
o - e T . . tyon kesan ja syksyn 2014 aikana.
tehtavat harjoitustyot, etatehtavat ja ohjattu opiskelu

sahkoisten oppimisymparistdjen avulla.

TUDI - Tuotantotalouden DI-ohjelma aikuisopiskelijoille

Taydentdvat opinnot 10 op
Yleisopinnot 20 op

Paaaine: Toimitusketjun johtaminen Paaaine: Suorituskyvyn johtaminen
40 op + diplomityo 30 op 40 op + diplomityo 30 op

m Tuotannon- ja materiaalinohjauksen menetelmat m Suorituskyvyn mittaaminen ja analysointi

m Johtaminen ja organisaation osien valinen koordinointi m Suorituskyvyn analysointijarjestelmat
toimitusketjussa m Menestyksellinen suorituskyvyn johtaminen

m Tuotannon ja logistiikan kehittamishankkeen suunnittelu m Suorituskyvyn mittaaminen johdon ja henkildston

m Kvantitatiivisen aineiston analysointi toimitusketjun nakokulmasta

paatoksen teon tueksi m Innovatiivinen suorituskyvyn mittaaminen
m Palveluprosessien kehittaminen

Sivuaine 20 op
Valinnaiset opinnot 10 op




99 Hyva ryhmahenkion
kannustanut eteenpain.

\{ Olin jo pitkaan pohtinut vaihtoehtoa opis- on ollut kohtuullisen helppoa. Opintojen

| —_—

kella diplomi-insindoriksi. Kun Lahdessa ohjauksessa otetaan aikuisopiskelijoiden
alkoi TUDI-ohjelma, jonka suuntautumis- erityistarpeet hienosti huomioon.
== vaihtoehtona oli toimitusketjun johta-
“% minen, paatin heti hakea. Koulutus on Opiskelu ei ole tuntunut erityisen rankalta.
F - tukenut erittain hyvin nykyista tehtavaani Tydn ohessa opiskelu on minulle jo en-
g SCM & Demand Planning Managerina. L&- nestdan tuttua, joten ennakko-odotukset
hes viidentoista vuoden tyokokemuksesta olivat hyvin realistiset. Perheen tuki on
huolimatta uusia ideoita ja nakokantoja on opiskelussa todella tarkeaa ja ilman sita
loytynyt lahes joka luennolta. opiskeleminen ei olisi mahdollista. Hyva
ryhmahenki on kannustanut eteenpain |
MANAGER, SCM & DEMAND PLANNING Aikataulut ovat olleet hyvin suunniteltuja, luennoille on aina mukava menna.
RUUKKI ENGINEERING joten tyon ja opiskelun yhteensovittaminen

Toimitusketjun Suorituskyvyn
johtaminen paaaineena johtaminen paaaineena
Toimitusketjun johtamisen padaineessa koulutetaan Suorituskyvyn johtamisen paaaineessa koulutetaan
toimitusketjun kehittajig, joilla on vankat toimitusketjun yritysten suorituskyvyn johtamiseen ja kehittamiseen
analysointi- ja padtoksentekotaidot. kykenevid osaajia, joilla on valmiudet kerata ja analysoida
tietoa yrityksen toiminnan kannalta olennaisista asioista.
Koulutus antaa valmiudet Lisaksi heidan tulee kyeta hyodyntamaan tietoa taman
m  soveltaa toimitusketjun ohjauksessa paivan johtamisessa seka tulevaisuuden toiminnan suun-
kaytettavia periaatteita ja menetelmia nittelussa ja ohjaamisessa.
m arvioida organisaation tilaa ja rakennetta
toimitusketjun kehittamisen lahtokohdaksi Koulutus antaa valmiudet
= analysoida erityyppista paatoksenteko- m soveltaa suorituskyvyn mittaamisessa,
informaatiota kehittamistyon analysoinnissa ja johtamisessa kaytettavia
suuntaamiseksi periaatteita ja menetelmia
= suunnitella toimitusketjun kehittamis- = suunnitella ja rakentaa suorituskyvyn
hankkeita ja arvioida niiden kokonais- mittareita ja mittaristoja
vaikutuksia. m ottaa kayttoon ja kehittda mittaristoja

organisaation toiminnan eri tasoilla
m hyodyntaa mittaamisen avulla saatavaa

informaatiota organisaation johtamisessa.
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Lappeenrannan teknillinen yliopisto (Lappeenranta University of Technology, LUT) on jo vuodesta
1969 lahtien yhdistanyt kaksi toisiaan taydentavaa tieteenalaa - tekniikan ja talouden. LUT:n
strategisia karkialoja ovat energiatehokkuus ja energiamarkkinat, strategisen tason liiketoiminnan
ja teknologian johtaminen, tieteellinen laskenta ja teollisten prosessien mallinnus seka nama
karkialat lapdiseva Vendja-osaaminen. Kansainvalinen yhteisomme koostuu 7000 opiskelijasta ja
asiantuntijasta. LUT:sta on valmistunut yli 9300 diplomi-insindoria ja kauppatieteiden maisteria seka
noin 400 tekniikan, kauppatieteiden ja filosofian tohtoria. Syksylla 2010 aloittaneista opiskelijoista 14

prosenttia oli ulkomaalaisia.

Hakeminen
Haku TUDI-ohjelmaan alkaa 2.1.2012
ja paattyy 14.2.2012 klo 16.15.
Lisatietoja ohjelmaan hakemisesta:

www.lut.fi/hakuopas.

Valinta perustuu valintakokeeseen, insinoori- tai
muotoilijatodistuksen keskiarvoon ja haastatteluun.
Valintakokeeseen ei laheteta erillista kutsua vaan kaikki,
jotka tayttavat hakukriteerit, voivat osallistua siihen.
Valintakoe jarjestetdaan perjantaina 17.2.2012 Lahden
Aikuiskoulutuskeskuksessa (Kirkkokatu 16) klo 12-15.
Opiskelijat valitaan ohjelmaan Lappeenrannan teknillisen
yliopiston tutkinto-opiskelijoiksi.
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www. lut.fi/aikuis
KOULUTUSSUUNNITTELIJA
Heidi Passila
heidi.passila(@lut.fi
p. 040 357 8697
PROFESSORI
Janne Huiskonen
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Yhteystiedot

Lappeenranta University of Technology
Skinnarilankatu 34, PL 20
53851 Lappeenranta

p. (05) 621 11
www.lut.fi

KOULUTUSPAIKKA

Lappeenranta University of Technology
Lahti School of Innovation
Saimaankatu 11

15140 LAHTI

p. (03) 876 910

Pidatamme oikeudet muutoksiin.



