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1 Johdanto

Alkuvuodesta kun rupesin etsimaan kesaksi tyopaikkaa sain selville, etta olisi ehka
mahdollista paadsta tyoskentelemaan ulkomaille, Englantiin ja vieldpa omaan
koulutusta vastaaviin tyotehtaviin. No ei muuta kuin hakemuksen lahettamista
yritykseen ja kyselya mahdollisesta harjoittelusta. Lopulta vastaus tuli Ja sain tietaa,
etta olin saanut harjoittelupaikan yrityksesta. Aluksi harjoittelujakson oli tarkoitus
kestaa vain kaksi kuukautta, mutta lopulta tyopesti venahtikin koko kesan

mittaiseksi.

2 Yritys

Riegens Lighting Ltd oli valaisimia valmistava ja myyva tehdas Braintreessa,
Englannissa. Yritys myos suunniteele ja toteuttaa erilaisia valaisinprojekteja brittein-
saarella. Yritys ei tdysin itsendinen vaan kuuluu tanskalaisen Riegens A/S
omistukseen, mutta toimii kdaytannossa taysin omana kokonaisuutena. Alunperin

Riegens A/S perustettiin vuonna 1956 Tanskassa, josta se sitten laajeni Englantiin.

3 Lahtovalmistelut

Valmistelujen tekeminen matkaa varten olivat helpot, koska ainoa mista itse piti
huolehtia oli itsensa saaminen Englantiin. Majoitus oli hoidettu valmiiksi

henkilostopaallikon toimesta.

Ennen matkaa tuli hankittua opiskelijan Visa-kortti, koska ei ollut varmuutta miten

Electron toimisi joka paikassa. Luottokortti on myds muutenkin hyva vaihtoehto



vaihtoehto pelkdlle pankkikortille, seka myos turvallisempi. Kortin saamisen

edellytyksena oli 90 op:n edesta opintoja.

Ennen matkaa tuli myds hankittua normaalin opiskelijakortin  seuraksi
kansainvdlinen opikelijakortti  (ISIC), jotta paikanpaalla saisi mahdolliset
opiskelijaedut. Kortista oli melko paljon etua niin matkustamisessa kuin erilaisten

harrastus mahdollisuuksissa.

Matkojen suhteen meni hyvin, niin ettd Ryanair lensi Tampereelta suoraan
Stanstedn lentokentdlle, josta oli noin kymmenen minuutin taksimatka
majoituskohteeseen ettad tydpaikalle. Matka-apuraha riitti juuri ja juuri korvaamaan

lennot + taksin, mutta edellytti halpalentoyhtion kayttamista.

4 Tyotehtavat

Koska vyritys valmistaa ja myy suoraan valaisimia, ettd tekee myos valaistus
projekteja oli yrityksessa monenlaisia eri tyotehtavia. Omat tyotehtavat keskittyivat
myynnin puolelle. Tehtaviini kuului muun muassa tilausten vastaanottoa ja niiden
kasittelya seka ohjaamista eteenpadin. Myos laskutus kuului ldhes jokapaivaiseen

tyonkuvaan.

Yrityksessa on myos tapana, ettd uudet tydntekijat, tulivat he sitten mihin tahansa
tyotehtavaan, tutustuvat eri tyopisteisiin. Niimpa tuli itsekin vietettya ensimmaiset
kaksi viikkoa niin valaisimien runkoja kasatessa ja niita maalailellen etta mydskin
valaisimien kasaaminen ja johdottaminen tulivat tutuiksi. Myds varaston pito tuli

tutuksi kesan aikana.



Kesan aikana yrityksessa tehtiin myos kattava inventaario (Stock Day), johon

osallistuivat kaikki yrityksen tyontekijat riippumatta asemasta.

5 Tyonteko

Englantilainen tydkultturissa oli paljon samankaltaisuutta Suomen vastaavaan,
mutta erojakin |oytyi. TyOpaivat saattoivat helpostikin toimistolla venahtaa
ylityonpuolelle kuten olin Suomessakin huomannut. Perjantai oli muuhun viikkoon
verrattuna erilainen, etta pukeutuminen oli rennompaa eika kenenkaan tarvinnut
tulla toihin suorissa housuissa vaan farkut olivat OK. Myoskin jatkuvat teetauot

olivat hyvinkin yleisia.

Alussa kielen kanssa oli jonkinverran vaikeuksia kun kaikki puhuivat englantia
erilailla murtaen ja varsinkin Etela-Englannista seka Walesista kotoisin olevien puhe
kuulosti alkuun oudolta. Mutta aika nopeasti tahan tottui ja varsinkin loppupuolella
ei kommunikaatio muiden kanssa tuottanut enda vaikeuksia. Kielen kayttoa ei
kannata pelata silla kylla sitd oppii kun muuta mahdollisuutta ei ole. Jos oikeasti

kieltd haluaa kehittaa suosittelen ehdottomasti ulkomaille toihin hakemista.

6 Yleisid asiota paikan paalla

Lilkkuminen omalla autolla voi olla melko hankalaa kokemammattomalle kuskille jo
pelkdastaan vasemman puoleisen liikenteen takia, mutta myo6s jatkuvien ruuhkien
takia. Tyontekijan , jonka luona asuin, ei matkaa tyopaikalle ollut kuin parikymmenta
kilometria, mutta silti tahan matkaan sai varsinkin iltaisin kulumaan reilu kolme

varttia.



Bussit ja junat olivat kateva tapa kulkea pitempia matkoja ja opiskelijakortilla hinnat
pysyivat kohtuullisina. Lontoon ja Braintreen valia kulki juna kerran tunnissa

molempiin suuntiin.

7 Vapaa-aika

Vapaa-ajan viettoon loytyi paljon erilaisia mahdollisuuksia, ainoa vaan etta aikaa ei
tuntunut riittavan kuin viikonloppuisin, johtuen tydajoista. Liikuntamahdollisuudet
olivat hyvat ja niita tulikin kaytettya isantdaperheen poikien kanssa paljonkin.
Paikallista golf-kenttdaa tuli kierrettya jokunen kerta. Elokuvissa ja paikallisissa
nahtavyyksissa tuli myos jonkun verran kaytya perheen kanssa. Suurin osa vapaa-

ajasta tulikin vietettya isantaperheen lapsien kanssa.

Englannissa my0Os pubi kulttuuri on erilaista kuin Suomessa. Monen tyopdivan
jalkeen tulikin kayta viereisessa pubissa tyokavereiden kanssa parilla. Muuten
yoelamaan tutustuminen jai vahalle eika alueelta hirvittavasti olisikaan yokerhoja tai

vastaavia loytynytkaan.

8 Loppuajatuksia

Aluksi ajatus tyoskentelemisesta ulkomailla tuntui melko jannittavalta ja sita mietti
etta mitenkdéhan sitd selviaa yksin useamman kuukauden ulkomailla kun
ensimmaista kertaa mukana ei ollut ketaan kuka olisi suomea puhunut. Harjoiittelu
osoittautui lopulta erittdin mielenkiintoiseksi ja erinomaiseksi kokemukseksi niin
kielellisesti kuin tyokokemuksenkin kannalta. Voin lampimasti suositella kv-

harjoittelua kaikille, joilla vaan jonkinlaiset mahdollisuudet siihen loytyvat.



